sociologie &
asistenta sociala

Uriversitatea Babes-Bolyai

¢
ar

B-dul 21 Dec. 1989 nr. 128
Cluj-Napoca 400604

+40-246-42.46.74
+40-264-41.99.58

secretariat.socasis@ubbcluj.ro
socasis.ubbcluj.ro

FISA DISCIPLINEI

Drept si legislatie in asistentd sociald

1. Date despre program

Anul universitar 2025-2026

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Sociologie si Asistenta Sociala

1.3. Departamentul

Asistentd Sociala

1.4. Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Asistenta Sociala / Licentiat in asistenta sociala

1.7. Forma de invatamant

Cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Drept si legislatie in asistenta sociala

Codul disciplinei | ALR2201

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. Univ. Dr. Adina REBELEANU

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Dr. Paula Cristina NICOARA

2.4. Anul de studiu I 2.5. Semestrul 2 §'6' Tipul E 2.7. Regimul disciplinei | DD/Obligatoriu
e evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2
3.4. Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5. curs 28 | 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 30
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat (consiliere profesionala) 3
Examinari 2
Alte activitati 4
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 94
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum | -

4.2. de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
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5.1. de desfasurare a cursului

Participare la cel putin 40% din cursuri.

Studentii cu nevoi educative speciale sunt Incurajati sa contacteze
cadrul didactic pentru a stabili impreuna moduri de predare si
evaluare care sa ii sprijine.

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

Participare la cel putin 60% din seminarii.

Studentii cu nevoi educative speciale sunt Incurajati sa contacteze
cadrul didactic pentru a stabili Impreuna moduri de predare si
evaluare care sa ii sprijine.

6.1. Competentele specifice acumulate?

Competente profesionale/esentiale

Abordeaza problemele in mod critic

Promoveaza drepturile si interesele utilizatorilor de servicii sociale
Aplica practici antiopresive

Aplica standarde de calitate in domeniul serviciilor sociale

Face trimiteri pentru utilizatorii de servicii sociale

Ofera sprijin utilizatorilor de servicii sociale

Planifica procese in domeniul serviciilor sociale

Previne probleme sociale

Dezvolta identitatea profesionala in domeniul asistentei sociale
Prezinta legislatia in mod transparent pentru utilizatorii de servicii
Promoveaza incluziunea sociala

Protejeaza utilizatorii vulnerabili de servicii sociale

Pastreaza registre referitoare la activitatea cu utilizatorii de servicii
Respecta cerintele de sdnatate si siguranta in domeniul asistentei sociale
Sensibilizeaza utilizatorii serviciilor sociale

Suporta stresul

Indeplineste standardele practicii in domeniul serviciilor sociale
Asigura protectia vietii private a utilizatorilor de servicii
Desfasoara activitati de incluziune in viata sociala

Sensibilizeaza indivizi, familii, grupuri

Competente transversale

Da dovada de initiativa

Respectd angajamente

Respecta diversitatea valorilor si normelor culturale
Participa activ la viata civica

Gandeste critic

Utilizeaza software de comunicare si colaborare
Aplica cunostinte in domeniul stiintelor sociale si umaniste
Ofera consiliere altora

Gestioneaza frustrarea

Abordeaza provocarile In mod pozitiv

Lucreaza in echipa

Da dovada de competente interculturale

Gandeste in mod creativ, inovator si holistic
Respecta obligatiile de confidentialitate

6.2. Rezultatele invatarii

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. in cazul in care se
alege o singura variantd, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.
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Cunostinte

Studentul are capacitatea de a se raporta la schimbarile legislative in domeniul asistentei sociale,
de a stii sa apere si sa promoveze drepturile clientilor, sa constientize importanta reglementarilor
in materie pentru statutul asistentului social si interventie procativa in favoare clientilor.

Aptitudini

Studentul este capabil sa inteleaga sistemului nafional de asisten{d sociald si a importanta
reglementdrilor in materie de asistenta socialg, sa isi formeze deprinderi de a interpreta textele
de lege in vigoare, de a identifica, culegere de informatii din sfera legislativa, documenta, evalua si
aplica actele normatice pentru a raspunde in mod cat mai corect si in favoarea clientului; este
capabil sa comunice in mod profesional cu beneficiarii si alti actori sociali implicati, pornind de la
reglementdrile legale in domeniul asistentei sociale.

>

Responsabilitati
si autonomie

Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru abordarea obiectiva si argumentata atat
teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in vederea solutionarii eficiente a acestora cu
respectarea prevederilor legale specifice domeniului asistentei sociale. Dobandeste capacitatea de
a-si asuma responsabilitatea si autonomia in realizarea sarcinilor, respectiv de utiliza eficient
reusrsele de timp si tehnicile de invatare pentru dezvoltarea personala si profesionala.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al

disciplinei

Cursul ofera notiuni introductive cu privire la notiunile introductive de drept, respectiv
legislatia in domeniul asistentei sociale

7.2 Obiectivele specifice

Parcurgerea cursului va permite studentului:

- Dobandirea cunostintelor fundamentale privind cadrului legislativ in domeniul
asistentei sociale

- Formarea competentelor de a utiliza limbajul juridic specific domeniului in care se
formeaza

- Formarea deprinderilor de a utiliza textele legale in vigoare in exercitarea profesiei si
in scopul promovarii intereselor clientilor (rezolvarea corecta a cazurilor prin raportare
la normele juridice in vigoare)

- Constientizarea cu privire la responsabilitdtile ce incumba asistentilor sociali, dar si
altor persoane implicare In activitatile de asistenta sociala

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Aspecte introductive. Asistenta sociald si expUNEre relesere ¢ Tematica:

stiintele juridice. Notiuni introductive de drept xpu » preleg Yl cursul  trece  in  revistd

N - o expunerea continuturilor o : N

(drept, drept obiectiv, drept subiectiv, obligatie, A . principalele izvoare de drept in
o C Lo cursurilor in format power-point, : . : : .

norma juridica, raport juridic, lege, legislatie, o s N . domeniul asistentei sociale din

. e exemplificari, intrebari de A X .

izvoare de drept, persoana fizica, persoana , ... | Romania. Sunt operationalizate

clarficare, explicatii, i

juridicd, principii de drept).

2. Aspecte generale privind aplicarea legii: in
timp, spatiu, asupra persoanelor.

3.Principii de drept si dreptul la asistenta sociala.
Reglementdri  internationale, reglementari
interne

problematizari, discutii pe baza
prezentdrilor si a literaturii de
specialitate, prin intermediul
intalnirilor fatd in fata si online,
sincron si asincron, pe platforma

notiunile juridice de baza, cadrul
juridic privind organizarea si
functionarea sistemului national
de asistenta sociald, tipurile de
servicii si beneficii sociale,
statutul si raspunderea juridica
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4. Norme juridice In domeniul asistentei sociale.
Caracteristici generale ale normei juridice si
clasificarea normelor juridice 1n domeniul
asistentei sociale

5. Subiecte de drept in asistenta sociala.
Beneficiarii de asistenta sociala. Personalul
angajat si personalul voluntar

6. Statutul asistentului social.

7. Cadrul institufional a sistemului de asistenta
sociald.  Nivelul central, nivelul local,
parteneriatul public- privat in acordarea
serviciilor sociale

8. Serviciile sociale - clasificare, conditii de
accesare, beneficiari, proces de acordare,
acreditare, finantare. Drepturi si obligatii ale
beneficiarilor, atributii ale personalului angajat

9. Beneficiile sociale. Definitie, clasificare,
beneficiari, conditii de eligibilitate, finantare,
drepturi si obligatii ale beneficiarilor, atributii ale
personalului angajat

10. Raspunderea juridica in asistenta sociala -
caracterizare generald a raspunderii juridice,
clasificare prin referire la domeniul asistentei
sociale  (rdspunderea  asistentului  social,
raspunderea reprezentantilor legali ai clientilor,
raspunderea beneficiarilor de servicii si beneficii
sociale)

11. Norme juridice de protectie in unele domenii
ale asistentei sociale. Ocrotirea juridica a
minorilor.

12. Ocrotirea juridica a persoanelor varstnice

13. Ocrotirea juridicd a persoanelor cu
dizabilitati. Ocrotirea juridici 1n domeniul
sanatatii mintale.

14. Recapitulare, sinteze, clarificari

Microsoft Teams (pana in 20% din
totalul intalnirilor la curs)

a asistentului social. In ultima
parte a cursului sunt prezentate
normele juridice de ocrotire
destinate unor categorii de
persoane care pot fi subiecti ai
raporturilor juridice de
asistenta sociala: copiii,
persoanle cu dizabilitati,
persoanele varstnice si ocrotirea
bolnavilor psihici.

Cursul se va derula fata in fata,
conform orarului.

Pe platforma Microsoft Teams se
vor derula panda in 20% din
totalul intalnirilor la curs.

Bibliografie

8.2 Seminar / laborator

Metode de predare

Observatii

S1 - Seminar introductiv - Comunicarea tematicii
de seminar, a asteptdrilor, cerintelor, punctajelor,
modalitatii de evaluare.

S2 - Aplicarea legii in timp, spatiu, asupra
persoanelor

S3 - Izvoare de drept in asistenta sociala

S4 - Predarea temei 1. Dreptul la asistenta
sociala. Legea 292/2011. Principii de drept in
asistenta sociala

- expunere, dezbaterea, studiul de

caz, teme de reflectie,
problematizari, exemplificari,
verificarea  bibliografiei, prin
activitati fatd in fatd, online

sincron si asincron derulate online
pe platforma Microsoft Teams
(pdna in 15% din totalul
intalnirilor aferente seminarului)

Toate sarcinile individuale care
se vor preda 1in format
electronic, vor fi incarcate pe
platforma la data comunicata de
catre titularul de seminar.

Evaluarea activitatii de seminar
va urmari:

a. participarea si implicarea
studentului 1n activitatile de
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S5 - Clasificare norme juridice: exemplificari

S6 - Predarea temei 2. Cadrul institutional al
sistemului de asistentd sociald in raport cu
serviciile si beneficiille de asistentd sociala.
Jurisdictia in asistenta sociala

seminar, parcurgerea
bibliografiei obligatorii,
efectuarea temelor;

b.rezolvarea unui studiu de caz
c.respectarea cerintelor aferente
fiecarei sarcini individuale

S7 - 8. Beneficii si servicii de asistenta sociala -
Legea 292/2011 si reglementari speciale la care
legea cadru face trimitere in materie de acordare
de servicii si beneficii sociale

Cerintele aferente
seminarului: teme, conditii de
realizare a acestora, modalitatea
de prezentare a bibliografiei

S9 - Predarea temei 3. Parteneriatul public-privat pentru fiecare seminar sunt
in acordarea  serviciilor sociale.  Rolul precizate in fisa disciplinei, dar
voluntariatului in sistemul de asistenta sociald si in  materiale  aferente
seminarului, puse studentilor la
S10 - Responsabilitati si statutul asistentului dispozitie, pe platforma
social in cadrul legal in vigoare. Particularitati MT /existente in biblioteca FSAS,
privind statutul profesiei in diferite domenii ale si prezentate de titularul de
asistentei sociale (exemplificari pentru asistentul seminar la prima intdlnire de
social - functionar public, asistentul social - seminar
personal contractual, asistentul social - din

sistemul de probatiune si penitenciar)

S11 - Predare studiu de caz. Ocrotirea juridica a
minorilor. Studii de caz, exemplificari

S 12 -Ocrotirea juridica a persoanelor varstnice.
Studii de caz, exemplificari

S13 - Ocrotirea juridicd a persoanelor cu
disabilitati. Particularitati In ocrotirea bolnavului
psihic. Studii de caz, exemplificari

S14 - Recapitulare, punctaje finale pentru
activitatea de seminar

Bibliografie

Bibliografie obligatorie:

Barac.L. 2009, Elemente de teoria dreptului, Ed.C.H.Beck, Bucuresti

Patrascu, D., 2014. Drept Social, Ed.Universul Juridic, p:145-210

Rebeleanu, A, 2011, Cadrul legislativ In asistenta sociala din Romania. Prezent si perspective, Presa Universitara Clujeana,
Cluj-Napoca

Tichindelean, M. 2016. Legislatia asistentei sociale, Ed.Universul Juridic, p:5-30, 54-221

Legea 100/2024 din 16 aprilie 2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul asistentei sociale,
precum si pentru completarea Legii 78/2014 privind reglementarea activitatilor de voluntariat si pentru modificarea Legii
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului

Legeanr. 292/2011, Legea asistentei sociale, publicata in Monitorul Oficial nr. 905 din 20 decembrie 2011, cu modificarile
si completdrile ulterioare

Legea nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, publicatd in Monitorul Oficial nr. 754 din 9
noiembrie

Legea nr.466/2004 privind statutul asistentului social, publicata in Monitorul Oficial nr. 1088 din 23 noiembrie 2004, cu
modificdrile si completarile ulterioare
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0.G. nr. 68/2003 privind serviciile sociale, publicata in Monitorul Oficial nr. 619 din 30 august 2003, cu modificarile si
completadrile ulterioare

Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, publicata in Monitorul Oficial
nr. 1006 din 18 decembrie 2006 si republicatad in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile
si completarile ulterioare

Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor vartsnice, , publicata in Monitorul Oficial nr. 104 din 9 martie
2002, republicata in Monitorul Oficial nr. 157 din 6 martie 2007, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 487/2002, legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari psihice, publicata in Monitorul Oficial
nr. 589 din 8 august 2002, republicata in Monitorul Oficial nr. 652 din 13 septembrie 2012, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, publicatd in Monitorul Oficial nr. 557 din 23
iunie 2004, republicatd in Monitorul Oficial nr. 159 din 5 martie 2014, cu modificarile si completarile ulterioare

Constitutia Romdniei, publicata in Monitorul Oficial nr. 767 din 31 octombrie 2003

Codul Civil, Codul Penal (actualizate)

Legea nr. 287 din 17 iulie 2009, privind Codul civil, republicatd in Monitorul Oficial nr. 505 din 15 iulie 2011, cu
modificarile si completarile ulterioare

Legeanr. 286 din 17 iulie 2009, privind Codul penal, publicatd in Monitorul Oficial nr. 510 din 24 iulie 2009, cu modificarile
si completdrile ulterioare

Codul deontologic al profesiei de asistent social nr.1/2007, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei Partea I nr. 173 din 6
martie 2008 (emitent Colegiul National al Asistentilor Sociali)

Bibliografie optionala

Braye S., Preston-Shoot, M. (1992) Practising Social Work Law, MacMillan Press Ltd.

Rebeleanu A., 2016. “Legea asistentei sociale in Enciclopedia asistentei sociale, Polirom, 11. Editor: George Neamtu (coord),
2016, pp: 523-529 (A2)

Rebeleanu A, 2016. “Protectia juridica a copilului”, in Enciclopedia asistentei sociale, Polirom, Editor: George Neamtu
(coord), 2016, pp. 720-729

Rebeleanu A. 2016. “Competenta profesionala in asistenta sociald”, in Enciclopedia asistentei sociale, Polirom, Editor:
George Neamtu (coord), 2016, pp. 223-226

Nicoara P, Rebeleanu A. 2018. Accreditations of long-term care centers for elderly, Scientific Annals of Al1.Cuza, University
of lasi, Sociology and Social Work Section XI-th, Vol.11No.1

Hotararea Guvernului nr. 8/2011 privind acordarea treptelor de competentd profesionald asistentilor sociali, publicatad in
Monitorul Oficial al Romanieinr.315 din 6 mai 2011 (emitent Colegiul National al Asistentilor Sociali)

Hotdrarea Guvernului Nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 834
din 9 noiembrie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare

Hotararea Guvernului nr. 440 din 30 martie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociald si
reducerea sdrdciei pentru perioada 2022-2027, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 359 din 12 aprilie
2022

Hotararea Guvernului nr. 1.543 din 19 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea
institutionalizdrii persoanelor adulte cu dizabilitdti si accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-
2030, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.249 din 23 decembrie 2022

Hotararea Guvernului nr. 1.492 din 14 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind ingrijirea de lungd
duratd si Imbdtrdnirea activd pentru perioada 2023-2030, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.251 din
23 decembrie 2022

Hotararea Guvernului nr. 1.491 din 14 decembrie 2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea sociald a
persoanelor fdrd addpost pentru perioada 2022-2027 si a Planului de actiune pentru perioada 2022-2027, publicatad in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1.247 din 23 decembrie 2022

Legea nr.350/2005 privind regimul finangdrilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitdtile nonprofit de
interes general, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.1128 din 14 decembrie 2005, cu modificarile si completarile
ulterioare
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Legea nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romdne cu personalitate juridicd care
infiinteazd si administreazd unitdti de asistentd sociald, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 29 din 27 ianuarie
1998

Ordinul nr.73/2005 privind aprobarea modelului Contractului pentru acordarea de servicii sociale, incheiat de furnizorii de
servicii sociale, acreditati conform legii, cu beneficiarii de servicii sociale, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.176
din 1 martie 2005

Materiale disponibile pe site-ul CNASR:
Cod privind practica asistentului social, 2019
Iovu, Lazar, Cristea. 2020. Competente ale asistentilor sociali, Bucuresti: Tritonic

Lazar, Rosu, Cristea, lovu.2020, Perspective asupra sistemului si serviciilor de asistenta sociala din Romania, Bucuresti:
Tritonic

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Studentii sunt pregatiti pentru a intelege specificul muncii de asisten{a sociald, a particularitatilor pe care relatia
profesionala cu clientii le presupune, importanta valorilor si deontologiei profesionale. Studentii vor intelege importanta
profesiei in societatea contemporana. Se va urmari respectarea regulamentului antiplagiat.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
104 Curs Exgmen scris, 6 puncte (in Test gril 60%

sesiune).

- realizarea temelor — 2,25

puncte

- realizarea studiului de caz

= 0,75 puncte Teme, participare activd

- Dparticiparea activd la
activitatile de  seminar
(participarea la  discutii,
10.5 Seminar/laborator | interventii constructive si
pertinente, consistente i
relevante la seminar, pe
teme de reflectie discutate,
studii de caz, bibliografie
parcursa, interpretarea
legislatiei, etc.) — 1 punct
(0.20 puncte pe activitate)

realizarea unui studiu de caz
(in scris si prezentare)
Notarea se face in functie de
originalitatea materialului si
corectitudinea  bibliografiei
folosite, raspunsul la cerinte

40%

10.6 Standard minim de performanta
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grild)

60% din Intalniri seminar, Mai putin de 60% prezente inseamnd reducerea proportionald a punctajului aferent participarii.
Insa 7 prezente sunt obligatorii. Studentii cu mai putin de 7 prezente (50%) vor participa la examen, dar vor pierde

punctajul acumulat la seminar

Prezenta la seminar : realizarea prezentelor asigurd intrarea in examenul scris §i luarea in considerare a punctajului
acumulat in activitatile de seminar. In cazul in care studentul nu acumuleazi minim 2 puncte din punctajul de la
examenul scris din sesiune, examenul va trebui reluat.

Nota la seminar nu poate fi marita la sesiunea de restante. Seminarele pierdute (dar nu mai mult de 2 activitati de seminar)
se pot recupera prin activitati de cercetare si redactare de lucrari de specialitate, de comun acord cu titularul de seminar.
Aceste sarcini se solicitd pe parcursul semestrului.

Pentru nota minima, studentul trebuie sa acumuleze 2 puncte din punctajul de la nota examenului scris (grilei), respectiv
sd 1i fie acceptate doud dintre temele de seminar. In cazul nerealizarii acestor conditii, studentul nu va putea promova

examenul. In cazul realizarii partiale a temelor si studiului de caz, , acestea vor putea fi luate in considerare la reinscrierea
la examen, respectiv la curs.

Plagiatul sau compilarea din diferite resurse atrage dupa sine neacceptarea temelor/studiului de caz

Pentru sesiunea de mariri §i restante: studentul pastreaza punctajul obtinut la seminar, sustindnd inca o data examenul final (test

Pentru promovarea examenui: studentul trebuie sd obtind minim 5 puncte din max. 10 p.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?
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Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila
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Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
05.09. 2025

Data avizarii in departament:
16.09. 2025

Dr. Adina REBELEANU dr. Paula Cristina NICOARA

Semnatura directorului de departament

Dr. Cristina BACIU

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".
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